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SALDATORE SPECIALIZZATO
ACCIAIO INOX


Il/La candidato/a sarà inserito/a all’interno del reparto carpenteria e si occuperà della realizzazione dei telai delle macchine prodotte dall’azienda. 
E’ richiesta esperienza consolidata nella saldatura di carpenteria medio/pesante, unita all’ottima conoscenza dell’acciaio inox.
Il/La candidato/a ideale ha maturato almeno 5 anni di esperienza in ruolo analogo, preferibilmente in contesti metalmeccanici che operano su commessa.
Valutiamo positivamente anche profili junior con un’esperienza almeno biennale nel ruolo, che mostrino una forte motivazione alla crescita professionale.

Cosa stiamo cercando?
Diploma superiore ad indirizzo meccanico
Ottima lettura disegno tecnico 
Consolidata esperienza nella saldatura a tig e mig di acciaio inox (AISI 304 e 316) 
Buona capacità d’uso di attrezzature di officina (chiavi, trapano, mola) e di strumenti di misura (calibro, micrometro)

Comportamenti organizzativi richiesti:
Precisione e cura del dettaglio.
Attitudine al lavoro in team, all’ascolto, alla condivisione e al confronto interpersonale.
Proattività ed iniziativa.
Orientamento all’innovazione e al miglioramento continuo.
Passione per il lavoro.

Cosa offriamo?
Contesto dinamico ed in evoluzione
Formazione continua
Opportunità di contribuire a progetti ambiziosi
Ambiente accogliente e stimolante, attento al well-being

Inquadramento e benefit:
· Riporto gerarchico: Manufacturing Manager
· Contratto a tempo indeterminato, con applicazione del CCNL Metalmeccanico Industria
· Livello di inquadramento previsto C2 / C3
· Orario full time giornaliero (da lunedì a venerdì); in certi periodi può essere richiesta disponibilità a eventuali 
straordinari.
· Retribuzione annua lorda (RAL) in linea con il livello contrattuale di riferimento, indicativamente nella fascia tra € 27.000 e € 40.000 commisurata alla potenzialità di crescita del/la candidato/a se figura junior, alle competenze tecniche possedute, con possibilità di valorizzazione dei profili a maggiore esperienza. 
· Welfare da CCNL
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“Ai sensi della normativa vigente l’offerta di lavoro si intende rivolta a entrambi i sessi (L. 903/77). I dati saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione presenti e future, garantendo i diritti di cui agli artt. 7 e 13 del D. Lgs 196/2003 sulla tutela della privacy e del Regolamento UE 679/2016.”
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Società soggetta a direzione e coordinamento 
da parte di Mangh S.r.l. (art. 2497-bis C.C.)
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